Comunidade Uerjiana,

Este ¢ um momento de crise que atravessa diferentes escalas e ambiéncias no mundo. A sociedade e
as instituicdes, em graus variados de organizacdo, t€m tentado se adaptar aos desafios langados pela
Pandemia do COVID-19, clamando por demandas diferenciadas de atendimento.

Neste ambiente de crise nos varios cenarios, tudo se movimenta rapidamente, mas nada deve ser
feito sem que haja o pensar planejado e sem o compartilhamento de ideias. Por isso, vimos a
publico para manifestar como pretendemos agir, diante de decretos e normas que buscam, em curto
prazo, a aplicagdo de mudanca de modalidade de ensino na Educagdao Superior como forma de
dirimir questdes formativas, incidindo sobre os calendarios académicos nas IES publicas.

Antes, porém, de qualquer aprofundamento sobre esta discussao, cabe ressaltar que sempre tivemos
o claro principio, € nao pretendemos abrir mao, do cumprimento de nossas missdes junto a
sociedade. Neste momento, a missdo primordial ¢ a da preservacdo de vidas e da orientagdo sobre
como fazé-lo. Também nos cabe dizer que, por agora, ndo temos a menor condi¢cdo de prever nosso
retorno a normalidade, ou seja, a execucdo de calendario letivo dentro do planejado ou do
deliberado.

Diante disso, o que podemos fazer num cenario que nos cobra, responsavelmente, para FICARMOS
EM CASA?

Nossa resposta se alinha ao isolamento fisico e social que se impde, o que ja foi referendado pelas
IES publicas do Estado. Apesar disso e, conjuntamente, ndo se esgota no isolamento. Por isso,
estamos planejando acdes que nos permitam explorar os recursos tecnologicos de que dispomos,
para que tal isolamento ndo se materialize em isolamento humanitario, em desvinculacao
institucional for¢ada e em momento/processo de afastamento de pessoas de fontes de
conhecimentos que impeg¢am contribuigdes para dirimir situacdes de atonia e de desolagdo. A regra
do ficar em casa vale para a execugao e para o compartilhamento.

Sendo assim, identificamos que ¢ a oportunidade impar para nos apropriarmos das diferentes
tecnologias digitais e, simultaneamente, compartilhar nossos saberes fora dos nossos espagos fisicos
de atuagdo cotidiana. Ressaltamos que esta proposta ndo se vincula ao carater usual e costumeiro
das atividades disciplinares convencionais da educacdo presencial e, portanto, ndo se prende aos
seus formatos tradicionais. Desafios novos podem requerer nova formas de enfrentamentos, novas
aprendizagens, acdes e interagdes.

E importante afirmar que néo é nosso objetivo que tais agdes venham a ser utilizadas para fins de
calendario letivo, cuja decisdo, conforme ja apontara o Conselho Nacional de Educacao, precisa
preservar a condi¢dao dos 200 dias letivos. Esta decisdao serd da Uerj, do seu colegiado superior, o
Csepe, uma vez ouvida a comunidade universitaria. Com isso, pretendemos que fique claro que a
proposta de mediacao tecnoldgica nao se confunde com a adogdo da sistematica da modalidade da
EAD.

Embora reconhegamos o potencial da modalidade EAD, igualmente reconhecemos suas
peculiaridades e a Uerj preza para que isto ndo seja também desvirtuado. Entendemos que uma
mera transposicao das atividades presenciais para a modalidade EAD, da forma como vem sendo
proposta em alguns documentos do MEC, trard prejuizos para a qualidade académica que nos
fundamenta.

Diante do debate virtual, mais que legitimo, que ja se estabeleceu nas redes sociais e nas
instituicdes sobre esta tentativa de imposicdo de ado¢do de uma modalidade sobre a outra,
ratificamos que a modalidade presencial deve ser preservada e que qualquer uso da EAD deve ser



materializado em decisdo fundamentada pelos cursos que a ofertam, conforme preconiza a
legislacdo educacional.

Neste sentido, o que buscamos de acoes reveste-se, fortemente, de carater formativo, mas firmamos
que fundamentalmente tém carater de producao de sociabilidades e de quebra de isolamento social e
humanitario. Justo por isso, ndo queremos inventar uma cultura, pois ela ja existe em algum grau, e
¢ praticada por vérios de nds (docentes, técnicos e discentes).

Nossa busca ¢ pela construgdo de parcerias que podem permitir a apropriacdo, por mais € mais
pessoas desta comunidade, de ferramentas de mediagdao tecnologica, disseminando saberes e
conhecimentos, possibilitando encontros virtuais em tempos nos quais o isolamento fisico garante
vidas.

Sabemos das dificuldades inerentes a esta proposta, varias delas apontadas nos debates virtuais e
documentos publicos e criticos direcionados a adog¢do agodada da EAD nos cursos presenciais,
incluindo o acesso a internet e varias necessidades ainda ndo contempladas mesmo na educagio
presencial, e de outras que vao surgir nos ambitos econdmico, social, tecnologico, inclusivo e
acessivel, entre outros. Por isso, todas as estratégias estdo sendo consideradas, visando ampliar o
maximo possivel de equanimidade.

Frisamos que nao estamos adotando a substituicio da EAD na educacio presencial da Uerj.
Também destacamos que, desvinculados do tempo do calendario académico, de sua formatacao,
podemos aproveitar a chance para aprendermos/ensinarmos juntos formas diversas de
interacdo, produtoras e disseminadoras de conhecimentos que possuimos como atores
universitarios (com alcance que pode, inclusive, extrapolar estes atores em prol dos demais
membros da sociedade). Decerto, isto ndo pode ter carater obrigatério, mas se ¢ verdade que ndo
devemos nos aproximar fisicamente de outras pessoas neste momento, ¢ inegavel que podemos
apostar em sensibiliza-las, com temas/proposi¢des que, em maior ou menor grau, dialoguem com o
contexto vivido, nas diferentes areas de conhecimento, por meio de uma aco institucional, na
qual socialmente somos companheiros € companheiras, quando ndo perdemos oportunidades para
compartilhar saberes como formas de luta pelo reconhecimento e pela sobrevivéncia.

O que as Pro-reitorias propdem € que nos permitamos agir em cooperacdo. O que faremos agora
podera ou nao ser potencializado, aprimorado, criticado e analisado no futuro préoximo, na educagao
presencial ou na modalidade EAD.

Portanto, a mediacio tecnolégica que vamos propor tem processos gradativos de conducio, que
inicialmente vém sendo pensados por profissionais, orientados para promover ambientes que
permitam acessos aos diferentes segmentos da universidade. Isto tem uma sistematica e uma
institucionalidade. Dentre as nossas agdes, gostariamos de compartilhar com todos algumas que ja
estdo em processo de desenvolvimento por nossas equipes, para que possamos nos organizar como
comunidade académica, na sistematizagdo e aprendizado dos potenciais existentes:

1. Mapeamento de equipes que possuam expertise no apoio as atividades mediadas por tecnologias;
2. Mapeamento das tecnologias que podem estar a disposi¢cdo dos docentes;

3. Articulagdo com a Dinfo para possibilitar ampliagdo do uso do Ambiente Virtual de
Aprendizagem com a infraestrutura e seguranga necessarias;

4. Coleta de contatos para articulacao dos diretores de centro, unidades académicas e
administrativas;

5. Organizagao dos espagos de comunicagao por segmento;

6. Cadastro dos diretores no espaco de articulagdo criado;

7. Articulagdo com a Rede Nacional de Pesquisa (RNP) para atualizacdo do servigo de web
conferéncia para a Uerj;

8. Realizagao de testes da sala de web conferéncias;



9. Elaboracao das orientagdes para acesso as salas de web conferéncias;

10. Proposicao de um calendario de web conferéncias com os diretores (centro setoriais e unidades
académicas);

11. Elaboragdo de um calendario para oferta de atividades formativas mediadas por tecnologias para
servidores (docentes e técnicos);

12. Organizagao de espacos no Ambiente Virtual para cada uma das unidades/cursos de graduagao
com a articulacdo inicial do diretor e do coordenador de graduagdo/licenciatura, a fim de
mantermos nosso relacionamento, com as devidas orientacoes;

13. Cadastro dos estudantes nos ambientes criados;

14. Elaboracao e proposicao de oferta de atividades formativas mediadas por tecnologias para
estudantes, com as devidas orientagoes;

15. Analise do uso da mediagao tecnologica, buscando aprimorar sua oferta, avaliar limitagdes e
corrigir alcances.

Assim como em outras IES publicas, a modalidade EAD somente podera ser executada
naqueles cursos onde ela ja é feita (Ex: cursos de graduacdao da Uerj aprovados na modalidade
EAD, no ambito do consorcio Cederj).

Nos demais, ndo autorizaremos o uso desta modalidade durante a atual pandemia.

Sendo assim, de forma processual, nossa proposta de mediagao tecnologica fluira, como forma
de interacdo e relacionamento importante, sem a obrigatoriedade disciplinar _dos cursos,
inclusive sem a obrigatoriedade da existéncia de avaliacoes e frequéncias. Isto a torna, neste
momento de crise que afeta aspectos psicossociais, uma agao.

Acreditamos que a Uerj pode, mais uma vez, se propor ao pioneirismo que marca sua existéncia
social ao longo dos seus 70 anos de vida.

Rio de Janeiro, 23 de marco de 2020.
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