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Referência na área de saúde e o único da rede 
estadual a fazer transplante de medula óssea 
autólogo em adultos e crianças, o Hospital Uni-
versitário Pedro Ernesto (Hupe) recebeu, nesta 
terça-feira (23/10), cerca de R$ 632 mil para a 
ampliação do setor de hematologia da institui-
ção. Com isso, o hospital irá triplicar o número 
de transplantes de medula óssea feitos por mês. 

Além de melhorias estruturais na enfermaria onde 
são realizados os transplantes de medula óssea, 
serão instalados fi ltros de ar hepa em seis leitos. O 
equipamento é muito importante no processo pré, 
durante e pós-transplante porque possui uma tecno-
logia de alta efi ciência na separação de partículas de 
ar, diminuindo consideravelmente as chances de o 
paciente contrair uma infecção. 

O diretor-geral do Hupe, Edmar Santos, come-
morou o recurso doado pela Loteria do Estado 
do Rio de Janeiro (Loterj) em parceria com o 
RioSolidário. "A gente conseguiu unir forças 
para a realização dessa parceria. Essa expansão 
será fundamental, pois iremos triplicar a capaci-
dade de transplantes de medula óssea, além de 
garantir qualidade no atendimento para os nos-
sos pacientes", disse Edmar Santos.

O secretário de Ciência, Tecnologia, Inovação 
e Desenvolvimento Social (Sectids), Gabriell 
Neves, anunciou ainda que será celebrado um 
convênio através da Fundação Carlos Chagas 
Filho de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio 
de Janeiro (Faperj), no valor de R$ 2,5 milhões, 
para a área de hipotermia pediátrica do Hospital 
Pedro Ernesto.

A liberação do recurso foi assinada no anfitea-
tro do Núcleo Perinatal do Hupe, em Vila Isa-
bel. Estiveram presentes o governador Luiz 
Fernando Pezão; o reitor Ruy Garcia Mar-
ques; o presidente da Loterj, Sérgio Ricardo de 
Almeida; a primeira-dama Maria Lúcia Cautiero 
Horta Jardim; e o secretário estadual de Saúde, 
Sérgio Gama.

Com a assinatura, o HUPE 
pretende realizar seis 
transplantes autólogos até o 
fi m do ano 

Com a abertura dos 
novos leitos, hospital terá 
capacidade de absorver 
paciente de outras unidades

Hospital irá triplicar o número de transplantes de medula óssea feitos por mês
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LIDANDO MELHOR COM AS FINANÇAS EM TEMPOS DE CRISE
Curso da SR-1 estimula uma cultura de consumo consciente e o uso de tecnologias de informação
A crise econômica no país demanda cada vez mais 
desafios na hora de lidar com as economias pessoais. 
Abordando esse tema, a Sub-Reitoria de Graduação 
(SR-1) está promovendo um curso online de Educa-
ção Financeira e Matemática com uso de Tecnologias 
de Informação, de 5 de novembro a 5 de dezembro, 
de 14h às 15h a distância. O programa equivale a 
carga horária de 20 horas curriculares complementares 
(AACC) para alunos da UERJ.

Os participantes terão uma hora de aula online (atra-
vés de videoconferência) e acesso aos materiais didáti-
cos para seus estudos individualizados.  As aulas serão 
transmitidas através de um link que será compartilhado 
com os inscritos através de e-mail, o qual será enca-
minhado pela coordenação do curso e administração 
do evento. Além de orientações para fazer as finanças 
renderem, será demonstrado como as redes sociais, os 
aplicativos e até games podem ser úteis.

Coordenadora técnica do projeto, a professora Ele-
onora Ricardo ressaltou que é ainda mais impor-
tante se aprofundar no tema do curso em tempos 
de crise no país. “Se torna inevitável falar em Edu-
cação Financeira e estimular os alunos a terem um 
consumo consciente, poupança, entre outras mudan-
ças de cultura. Além disso, eles vão poder ser mul-
tiplicadores desse conhecimento, transmitindo para 
familiares, outros estudantes”, disse.

As vagas são os cursos de licenciatura da UERJ ofere-
cidos nas modalidades presencial e a distância. Cada 
transmissão tem limite de 100 espectadores simul-
taneamente. As atividades também serão ofertadas 
para alunos da Unirio, da UFRJ, da UFF e da UFFRJ 
pelo Consórcio Cederj.  As inscrições podem ser fei-
tas nos dias das aulas, através do site www.sympla.
com.br/curso-de-educacao-financeira---20-horas-
-aacc__389587.

www.uerj.br /UERJoficial /UERJ_oficial @uerj.oficial

ÚLTIMA CHAMADA PARA OS SERVIDORES DA UERJ 
ENVIAREM A DECLARAÇÃO ANUAL DE IMPOSTO

Termina nesta sexta-feira, 26 de outubro, o prazo de 
entrega da Declaração Anual de Imposto de Renda 
dos servidores ativos à Controladoria Geral do Estado 
(CGE), que é a gestora do Sistema de Registro de Bens 
dos Agentes Públicos (SisPatri). A ausência da docu-
mentação exigida acarretará abertura de processo admi-
nistrativo disciplinar, que possibilita a aplicação de pena 
de demissão do serviço público, conforme o decreto nº 
45.553/2010.
Implantado no último dia 27 de agosto nas secretarias 
do Poder Executivo Estadual, incluindo a UERJ, o sis-
tema tem como objetivo informatizar a Declaração de 
Bens e Valores dos agentes públicos. A partir da data 
estabelecida, coube a todos os servidores ativos apre-
sentar a documentação. As declarações do Imposto de 
Renda Pessoa Física, enviados à Superintendência de 
Recursos Humanos (SRH) até 31 de maio, não serão 
consideradas para fins de atendimentos e o servidor 
deverá fazer uma nova entrega.
A remessa da documentação deverá ser feita através 
do Portal do Servidor no site www.servidor.rj.gov.br 
com acesso no link do Sistema de Registro de Bens dos 
Agentes Públicos (SisPatri).

Não apresentação acarretará abertura de processo administrativo

Ausência da documentação 
exigida acarretará abertura 
de processo administrativo 
disciplinar


